Der Bundesverband Personal Training e.V. (BPT e.V.) -
Ein Fachverband fur Qualitat, Entwicklung und
Vernetzung im Personal Training

Der Bundesverband Personal Training e.V. (BPT e.V.) ist seit 1999 ein zentraler Zusammen-
schluss von Personal Trainerinnen und Personal Trainern in Deutschland. Mit inzwischen
tiber 700 Mitgliedern ist er der derzeit einzige bundesweit tatige Fachverband, der sich spe-
ziell mit den beruflichen Anforderungen, Qualitatsstandards und strukturellen Entwicklun-
gen des Personal Trainings befasst. Der Verband verfolgt das Ziel, die Rahmenbedingungen
der Branche zu verbessern, die Qualitat professioneller Trainingsdienstleistungen zu sichern
und den Austausch innerhalb des Berufsfeldes zu fordern.




ie Mitgliederstruktur des BPT e.V.

umfasst niedergelassene Personal

Trainerinnen und Personal Trainer,

PT-Studios und Microstudios, Fach-
leute aus Coaching, Fitness und Gesundheitsmana-
gement sowie Personen und Unternehmen, die sich
fur professionelle Trainings- und Betreuungskon-
zepte interessieren. Durch diese Vielfalt entsteht
ein breites Spektrum an Erfahrungen und Perspekti-
ven, das flr die gemeinsame Arbeit im Verband
hilfreich ist.

Der Verband versteht sich als Plattform fir Wis-
senstransfer, professionelle Orientierung und fach-
liche Weiterentwicklung. Im Mittelpunkt steht nicht
die Werbung fiir einzelne Anbieter, sondern die
Unterstutzung der gesamten Branche durch struk-
turierte Angebote, Standards und sachliche Infor-
mation.

ZIELE UND AUFGABEN DES VERBANDES
Der BPT e.V. hat sich mehrere Kernaufgaben
gesetzt, die das Personal Training als Berufsfeld
langfristig starken sollen:

# Sicherstellung und Weiterentwicklung von
Qualitatsstandards

# Berufspolitische Interessenvertretung

# Forderung fachlicher und organisatorischer
Weiterbildung

# Unterstltzung von Grindern und etablierten
Trainerinnen und Trainern

# Schaffung von Austausch- und Vernetzungs-
moglichkeiten

Der Verband entwickelt Konzepte und Mafinahmen,
die dazu beitragen, den Beruf Personal Trainer in
Deutschland transparent, qualitatsorientiert und
zukunftsfahig auszurichten.

QUALITATSSICHERUNG UND STANDARDS

Ein wesentlicher Aufgabenbereich des BPT e.V. liegt
in der Definition und Etablierung von Qualitatsstan-
dards fur Personal Training. Der Verband arbeitet
hierflr mit einem strukturierten Qualitatssystem,
das fachliche Kompetenz, methodisches Vorgehen
und ethische Grundsatze umfasst. Zu den bekannten
Instrumenten zahlt unter anderem die Mdéglichkeit
einer TUV-zertifizierten Qualifikation fiir Personal
Trainer. Diese Zertifizierung folgt einem festgelegten
Kriterienkatalog und dient dazu, ein Gberprifbares
Qualitatsniveau sicherzustellen. Mitglieder, die diese
Zertifizierung durchlaufen, orientieren sich damit an
verbindlichen und transparenten Anforderungen. Die
Qualitatssicherung unterstitzt nicht nur Trainerin-
nen und Trainer in ihrer eigenen beruflichen Ausrich-
tung, sondern erleichtert auch Kundinnen und Kun-
den die Einschatzung professioneller Angebote.

BERUFSVERTRETUNG

UND POLITISCHE EINORDNUNG

Der Verband fungiert als Interessenvertretung flr
Personal Trainer gegenuber Politik, Institutionen,
Medien und anderen gesellschaftlichen Bereichen.
Zielist es, das Berufsbild klarer zu definieren, des-
sen Bedeutung flir Pravention, Gesundheitsforde-
rung und individuelle Leistungsentwicklung hervor-
zuheben und strukturelle Herausforderungen der
Branche zu adressieren. Die Mitglieder des Vorstan-
des und der Vorstand arbeiten selbst seit vielen
Jahren erfolgreich im Personal Training. Dadurch
orientiert sich die Verbandsarbeit eng an den tat-
sachlichen beruflichen Anforderungen und Erfah-
rungen aus der Praxis.

NETZWERKBILDUNG

UND FACHLICHER AUSTAUSCH

Ein weiterer Schwerpunkt liegt im Aufbau und der
Pflege eines Netzwerks, das den fachlichen Aus-
tausch und die gegenseitige Unterstitzung fordert.
Das Netzwerk umfasst Trainerinnen und Trainer,
Expertinnen und Experten aus angrenzenden Berei-
chen, Unternehmen, Hochschulen und weiteren
Institutionen. Zu den regelmafiigen Austauschfor-
maten gehdren fachliche Best-Practice-Beispiele,
Workshops zu Trainings- und Coachingmethoden,
Kooperationen mit Hochschulen und Universitaten,
Informationen zu Marketing, Organisation und
Kundenbetreuung und medizinische Unterstitzung
durch fachkundige Ansprechpartner.



Zudem veranstaltet der Verband eigene Kongresse,
die sich mit aktuellen Entwicklungen, wissenschaft-
lichen Erkenntnissen und professionalisierten
Arbeitsweisen im Personal Training befassen. Diese
Kongresse sind Bestandteil des Weiterbildungsan-
gebots und dienen der fachlichen Vernetzung.

WEITERBILDUNG UND QUALIFIZIERUNG

Der BPT e.V. bietet ein breites Spektrum an Fort-
und Weiterbildungsmaifinahmen an, die sich an den
Bedlrfnissen der Branche orientieren. Dazu geho-
ren Seminare, Workshops, themenspezifische
Fortbildungen, Kongressvortrage und individuelle
Coachingangebote.

Die Inhalte decken verschiedene Themenbereiche
ab, darunter Trainingsmethodik, Coachingprozesse,
Kommunikation, rechtliche und steuerliche Grund-
lagen, Marketingstrategien, betriebswirtschaftliche
Aspekte sowie personliche und fachliche Weiter-
entwicklung. Die Referentinnen und Referenten
stammen aus unterschiedlichen Fachbereichen.
Dazu zahlen Trainerinnen und Trainer mit lang-
jahriger Praxiserfahrung, Fachjuristen, Steuerbera-
ter, Coaches und weitere Expertinnen und Experten,
die sich auf das Berufsbild Personal Trainer spezia-
lisiert haben.

UNTERSTUTZUNG IN BETRIEBSWIRTSCHAFT-
LICHEN UND ORGANISATORISCHEN FRAGEN
Der Verband bietet seinen Mitgliedern Unterstiit-
zung bei Fragen, die Uber das Trainingsgeschehen
hinausgehen. Dazu gehdren rechtliche Beratung,
steuerliche und betriebswirtschaftliche Hilfe-
stellungen, Marketing- und Positionierungs-
empfehlungen, Unterstitzung bei der Studio- oder
Unternehmensplanung, Zugang zu Vorlagen und
Arbeitsmaterialien und Austauschmaoglichkeiten mit
Fachleuten aus unterschiedlichen Disziplinen.

Diese Angebote sollen helfen, die vielfaltigen orga-
nisatorischen und administrativen Anforderungen
des Personal Trainings strukturiert zu bewaltigen. #

Weitere Informationen stellt der Verband unter
www.bundesverband-pt.de oder telefonisch unter
+49 (0) 40 238 569 55 oder via E-Mail an
info@bundesverband-pt.de zur VVerfligung.

VORSTAND:

STEPHAN MULLER -
KOMPETENZ, ERFAHRUNG,
INSPIRATION

Stephan Miller ist einer der pra-
genden Kopfe des deutschen
Personal Trainings.

Er betreut Spitzensportler, ent-
wickelt erfolgreiche Ernahrungs-
konzepte, ist Buchautor und
regelmafiig als Experte in ARD,
SWR und weiteren Medien pra-
sent. Mit seiner langjahrigen
Praxiserfahrung und Leiden-
schaft fur das Personal Training
engagiert er sich unermudlich
fr die Weiterentwicklung der
Branche.
www.bundesverband-pt.de
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